
公 益 社 団 法 人 ⾧ 岡 京 市 シ ル バ ー 人 材 セ ン タ ー 

職 員 募 集 案 内 
２０２６年２月 

 

Ⅰ 求人事業所 
1. 事業所名：公益社団法人⾧岡京市シルバー人材センター 

2. 所 在 地：〒617-0826 京都府⾧岡京市開田一丁目４番１４号⾧岡京市役所分庁舎２内 

3. 就業場所：所在地に同じ（転勤の可能性なし） 

          ※今後、事業所が移転する場合あり（⾧岡京市内） 

Ⅱ 仕事の内容等 
1. 採用職種 

・折衝外交を含む総合事務 

2. 主な仕事の内容 

・受付（来客応対、電話応対） 

・高齢者（会員）の就業支援（受付、調整、現場での作業確認等） 

・見積書や契約書、請求書などの作成事務 

・その他シルバー人材センター事業にかかる業務全般 

※事務作業はパソコン（ワード、エクセル、業務システム）での作業 

 

Ⅲ 勤務条件等 
1. 給  与：当センター職員給与規程に基づき支給 

       初任給（231,504 円～266,112 円）※地域手当含む 

     ・その他の給与：通勤手当、時間外勤務手当、賞与（期末勤勉手当） 

2. 給与形態：月給（給与支払い日：毎月 21 日、当月払い） 

3. 加入保険：雇用・労災・健康・厚生年金・企業年金基金、退職手当制度あり 

4. 勤務時間：8 時 30 分～17 時 15 分（休憩 60 分）、時間外勤務あり 

5. 休 日 等：土・日（週休二日制）、祝日、年末年始（12/29～1/3） 

年次有給休暇（6 ヶ月経過後）、夏季休暇 

6. 試用期間：6 ヶ月 

 

Ⅳ 採用手続き等 
1. 採用人員：1 名 

2. 雇用形態：正規職員 

3. 雇用期間：雇用期間の定めなし（定年制［60 歳］、再雇用制度あり） 

4. 学歴・必要な経験等：高校卒業以上、PC（ワード、エクセル）、 

普通自動車運転免許（AT 限定可、但しペーパードライバー不可）、 



就業経験不問 

5. 年  齢：35 歳以下（⾧期勤務によるキャリア形成を図るため） 

6. 応募不可：次に当てはまる人 

・拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることが無

くなるまでの人 

・懲戒解雇の処分を受け、当該処分の日から 2 年を経過しない人 

・日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で

破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人 

7. 応募方法 

① 書類入手：❶当センターで直接入手する場合 

      受付期間中に当センター事務局で配布しています。 

      （土日祝除く 午前 9 時から午後 5 時まで） 

     ❷メールにて入手する場合 

                 当センターメール（nagaokakyo@sjc.ne.jp)までその旨記載し送信してく           

ださい。 

      返信にて、書類をお送りします。（添付にて） 

      なお、事務局閉鎖日は返信できませんのでご注意ください。  

② 提出書類：職員採用試験申込書に必要事項を記入し、顔写真を貼付けの上、受付期間 

 までに、持参もしくは郵送（普通書留郵便またはレターパックプラス）に 

て提出してください。 

③ 受付期間：令和 8 年 2 月 27 日（金）午後 5 時まで（郵送の場合は必着） 

④ 受付時間：平日の午前 9 時から午後 5 時 

⑤ 受付場所：公益社団法人⾧岡京市シルバー人材センター事務局 

     （京都府⾧岡京市開田一丁目 4 番 14 号⾧岡京市役所分庁舎 2 内 1 階） 

 

Ⅴ 選考等 
1. 選考方法 

① 書類選考 

② 面接試験（書類選考合格者） 

※3 月 10 日（火）までに、書類選考結果または面接試験受験票が届かない場合は、事務局

までご連絡ください。 

 

2. 試験日程・会場（面接試験） 

① 日時及び場所 

・令和 8 年 3 月中旬予定（書類選考合格者に個別に案内します） 

・公益社団法人⾧岡京市シルバー人材センター 

 （〒617-0826 京都府⾧岡京市開田一丁目 4 番 14 号⾧岡京市役所分庁舎 2） 



② 面接試験日持参品 

・受験票（書類選考合格者に郵送いたします。） 

  3. 採用予定日  令和 8 年 4 月 1 日（応相談） 

  4. 試験結果の発表 

      ・試験の結果に基づいて合否を決定の上、採用予定者については、後日通知（郵送）

します。 

    

Ⅵ 法人の情報 
1. 職員数 

    9 名（うち女性 4 名）（内臨時職員 4 名） 

2. 事業内容 

 シルバー人材センターは「高年齢者等の雇用の安定等に関する法律」に基づき、地域の

高齢者に対して、臨時的・短期的または軽易な業務の就業紹介、生きがい活動等を推進

し、社会的・経済的地位の向上を図り、活力ある地域社会づくりに寄与することを目的 

とし、事業を行っています。 

 ・事業規模 

   会員数・・・令和 8 年１月末 760 名 

   令和６年度契約額・・・約４億 2,633 万円 

 ・法人の特徴 

   公益法人であるシルバー人材センターは、受注業務に係る手数料の他、運営資金と

して国や京都府、⾧岡京市の補助金等で賄っており、営利を目的としていません。 

 

Ⅶ その他 
    ・申込受付後は、受験申込書等の提出書類は一切お返しいたしません。 

     ※個人情報については、採用試験以外の目的には使用しません。 

    ・受付期限終了後、または郵送や本人持参以外による申込は受付いたしません。 

    ・電話での合否に関するお問い合わせはできません。 

 

【問合せ先】 

〒617-0826 

京都府⾧岡京市開田一丁目 4 番 14 号 

⾧岡京市役所分庁舎 2 内（1 階） 

電 話：075-955-8000/FAX：075-955-8002 

メール：nagaokakyo@sjc.ne.jp 

H  P：https://nagaokakyo-sjc.com/ 

開所日：平日 8 時 30 分～17 時 15 分 

 


